
В	библиотеке	Смольного	студентам
рассказали	о	госслужащих-литераторах

Возможно	ли	сочетать	государственную	службу	и	творчество,	есть	ли	в	истории	примеры	успешных
чиновников	среди	литераторов	и	каким	должен	быть	современный	сотрудник	органа	власти.	Об	этом
говорили	на	образовательном	мероприятии	в	библиотеке	Смольного	3	марта	студенты	базовых	кафедр
Администрации	Губернатора	Санкт-Петербурга	вузов	города	с	государственными	служащими.

Главным	событием	дня	стала	встреча	студентов	с	писателем,	переводчиком,	критиком,	редактором	и
государственным	служащим,	заместителем	начальника	Управления	информации	–	пресс-службы
Администрации	Губернатора	Санкт-Петербурга	Евгением	Лукиным.	Встреча	получила	название
«Традиции	России.	Российские	писатели	на	государственной	службе».	Евгений	Лукин	рассказал
студентам	о	редких	фактах	из	биографий	знаковых	поэтов	и	писателей	–	Пушкина,	Державина,	Гоголя,	об
их	пути	как	государственных	служащих.

«Человек	должен	понимать,	что,	приходя	на	государственную	службу,	у	него	есть	возможность
развиваться	не	только	по	вертикали,	то	есть	строить	карьеру,	но	и	по	горизонтали.	Например,	заниматься
еще	и	творчеством»,	-	говорит	Евгений	Лукин.

В	продолжение	дня	студенты	встретились	с	председателем	Комитета	госслужбы	и	кадровой	политики
Андреем	Михайловым	в	его	рабочем	кабинете.	Молодые	люди	смогли	получить	ответы	на	вопросы	о	том,
как	выпускник	вуза	может	поступить	на	работу	в	Смольный,	какие	навыки	следует	приобретать	еще	во
время	обучения	и	специалисты	каких	профессий	сегодня	пользуются	высоким	спросом	в	органах	власти.

«Мы	задали	именно	те	вопросы,	которые	нас	больше	всего	волновали,	-	говорит	студентка	Высшей	школы
экономики	Виолетта	Седова.	–	Приятно,	что	смогли	получить	исчерпывающие	ответы	в	ходе	приятного	и
открытого	разговора».

На	вопросы	студентов	о	поступлении	в	Молодежный	кадровый	резерв	и	профессиональном	развитии
государственных	служащих	ответили	заместитель	председателя	Комитета	госслужбы	и	кадровой
политики	Игорь	Мурашев	и	начальник	отдела	профессионального	развития	Комитета	Ольга	Лебедева.

«Наша	цель	–	сделать	государственную	службу	максимально	открытой,	в	том	числе	и	для	молодежи,	-
сказал	участникам	мероприятия	Игорь	Мурашев.	–	Именно	поэтому	мы	развиваем	как	долгосрочные
кадровые	проекты,	такие	как	Молодежный	кадровый	резерв,	так	и	проводим	различные	образовательные
события.	На	них	мы	показываем	и	рассказываем	студентам	и	выпускникам	о	том,	чем	живет	Смольный	и
кто	такой	современный	государственный	служащий».

Мероприятие	продолжило	цикл	образовательных	событий	на	базе	библиотеки	Смольного.	С	1	января	она
была	передана	в	ведение	Комитета	государственной	службы	и	кадровой	политики	Администрации
Губернатора	Санкт-Петербурга	и	с	этого	момента	выполняет	роль	образовательной	площадки.	Различные
мероприятия	и	встречи	для	студентов	буду	проводиться	здесь	регулярно.
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